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Datum: 30.08.2023 

 
 

Themenvergabe 
Seminar “Corporate Governance und Internal Auditing” im WS 2023/24  
 

 Thema Matrikel-Nr. 

1. Empirical Studies on Cybersecurity in Top Journals 3070025 

2. Artificial Intelligence in Top Accounting and Auditing Journals (before ChatGPT) 3155771 

3. ESG in Top Accounting and Auditing Journals 3066751 

4. Artificial Intelligence in Accounting and Auditing (before ChatGPT) 3082111 

5. Assurance Providers on Cybersecurity 3097564 

6. Board Compensation in the US: A Review of the Determinants 3169014 

7. Internal Controls on ESG 3096145 

8. ESG in Accounting and Auditing 3095254 

9. Accounting Literature on the SEC's Regulatory Enforcement 3151751 

10. Empirical Studies on Cybersecurity 3137946 

11. Board Compensation in Europe: A Review of the Determinants 3098207 

12. Board Compensation in the US: A Review of the Effects 3037013 

13. Accounting Literature on the PCAOB/IAASB's Regulatory Enforcement 2213781 

14. Artificial Intelligence in Accounting and Auditing (after ChatGPT) 3068914 

15. Board Compensation in Europe: A Review of the Effects 3144803 

Bitte beachten Sie, dass sich die Prüfungsleistung aus einer Seminararbeit, deren Zusammenfassung, einer 
Präsentation und der kritischen Diskussion einer anonymen Seminararbeit eines Kommilitonen zusammen-
setzt. Weitere Informationen hierzu erhalten Sie im Rahmen der Einführungsveranstaltung. 
 

Sofern Sie den Seminarplatz wahrnehmen wollen, melden Sie sich verbindlich bis zum 
01.09.2023, 10:00 Uhr zurück. Die verbindliche Rückmeldung erfolgt an folgende 
Emailadresse: hiwi.ircg@uni-due.de. Verspätete Rückmeldungen werden nicht akzeptiert! 
 
Die Einführungsveranstaltung findet am 07.09.2023 um 10 Uhr in LB 117 statt. Als Vorberei-
tung ist die Studie „A Guide for Accounting Researchers to Conduct and Report Systematic 
Literature Reviews“ (https://doi.org/10.2308/BRIA-2022-042) von jedem Teilnehmer zu lesen. 
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